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NUESTRA SEFIORA
DEL CAMING

Términos de Referencia

Contratacion de ASISTENCIA TECNIA ESPECIALIZADA EN PROVISION DE ENERGIA SOLAR del
proyecto Acceso Universal a la Energia en Panama, Comarca Ngabe Bugle

PROGRAMA LAIF LA/2019/409-714 FINANCIADO POR LA UE

Fundaciéon Nuestra Sefiora del Camino (FNSC) y la Oficina Técnica de Cooperacion Panama de
AECID, diciembre de 2022

l. Datos del Proyecto/Antecedentes

Desde 2009 Panamad ha conectado 36,136 nuevos usuarios a la red eléctrica, aumentando el acceso
del 86.9% al 94.5% entre 2010 y 2017, con un aumento promedio anual de 0.95%. Durante este
periodo, el acceso en las dreas rurales aumentd de 61.7% a 78.5%. La provincia con la tasa de acceso
mas alta es Panama (96.4%) y las provincias con la cobertura mas baja son los territorios indigenas
de Ngdbe-Buglé (4%), Guna Yala (19%) y Embera (34,8%). Estos territorios también tienen las tasas
mas altas de pobreza y pobreza extrema de Panama, siendo la falta de acceso a la electricidad uno
de los principales factores para explicar esta situacién. En este contexto, mas del 85% de las familias
en este territorio son pobres. Solo en el territorio indigena Ngabe-Buglé hay mas de 28,000 familias
sin electricidad (96% de la poblacién de este territorio). Y segun datos del Ministerio de Desarrollo
Social, su poblacién tiene mas del 75% en pobreza extrema.

El Proyecto “Acceso Universal a la Energia en Panama”, Comarca Ngibe Buglé LA/2019/409-714,
financiado por la UE a través del Programa Regional LACIF y gestionado por la AECID como
cooperacion delegada, a través de un Acuerdo de Contribucion, estd dirigido a comunidades
indigenas remotas con provision de servicios sostenibles no convencionales a través de fuentes de
energia renovable: sistemas aislados y miniredes. La finalidad del Proyecto de Acceso Universal a la
Energia en Panama, en la Comarca Ngabe Buglé es acelerar el cierre de la brecha de cobertura
eléctrica, dotando de energia a aproximadamente 6750 hogares dentro de la Comarca Ngadbe Buglé.
Con esta inversidn se proyecta aumentar a 2024 la cobertura eléctrica en el drea comarcal, pasando
de 4% al 23,4% en la Comarca Ngabe Buglé.

Los ejes de intervencién planteados son:
- (i) Ampliar el acceso a la energia sostenible.
- (ii) Fortalecer las capacidades de planificacién y gestidn de la Oficina de Electrificacién Rural
para estructurar, revisar, implementar y supervisar proyectos de electrificacion rural.

1. Justificacion y objeto del contrato
El objeto del contrato es asegurar el desarrollo eficiente y efectivo de los objetivos, resultados y
metas aprobados descritos en el Anexo | del Convenio LA/2019/409-714 a través de la contratacion
de una asistencia técnica especializada en energia solar, que tendrd como principales
responsabilidades:

e Asistir al equipo del proyecto de referencia en aspectos técnicos en materia de provision de
energia solar a las comunidades de la Comarca Ngabe Buglé.
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e Realizar andlisis técnicos para la identificacidn de las soluciones de provisidon de energia de
las comunidades.

® Realizar levantamientos de informacién, calculos de demanda, georreferenciacién de
viviendas, estimacién de costes.

e Redactar términos de referencia/pliegos para la licitacion de las soluciones de provision de
energia para las comunidades beneficiarias.

® Analizar y proponer modelos de gestién y tarifarios para las soluciones planteadas en las
diferentes comunidades.

111. Duracidn
4 meses desde la firma del contrato

IV. Contratante

La Fundacién Nuestra Sefiora del Camino (FNSC) es una organizacidn sin fines de lucro y de caracter
social que trabaja por el desarrollo humano y la equidad a través de programas formativos, sociales
y econdmicos, en el Oriente Chiricano y la Comarca Ngédbe Buglé. Su principal objetivo es fortalecer
las capacidades de la poblacién vulnerable, productores/as agricolas, jovenes, adolescentes,
artesanas, embarazadas de alto riesgo, para su integracién socio econdmica, desarrollo con equidad
y mejor acceso a oportunidades. La FNSC estd establecida de acuerdo con las leyes de la Republica
de Panama, desde mayo de 2007, cuenta también con el reconocimiento oficial del Ministerio de
Salud, el Ministerio de Desarrollo Social y el Ministerio de Economia y Finanzas.

En el marco de la colaboracidn entre instituciones y organizaciones que trabajan por el desarrollo
integral de la poblacion de la Comarca Ngabe Buglé, desde el aiio 2020 apoya el proyecto de “Acceso
Universal a la Energia”, gestionado por la AECID y financiado por la Unidn Europea, a través de la
ejecucion de proyectos dirigidos a la poblacién indigena y actia como socia del proyecto.

V. Coordinacion y supervision técnica del contrato
La Fundacion Nuestra Sefiora del Camino (FNSC) junto con la Oficina Técnica de Cooperacion de la
Embajada de Espafia en Panam3, asumen la coordinacién técnica y supervisiéon de los productos
entregados por el equipo consultor, asi como con la Unidad Técnica de Gestion (UTG), y
determinardn el flujo y cronograma de entrega de productos e informes técnicos a entregar por el
equipo consultor.

VI. Actividades principales a desarrollar

El equipo consultor trabajara de acuerdo a una planificacion de actividades en funcién de las dreas
de intervencién/Distritos/comunidades donde se necesite el levantamiento y andlisis de
informacidn y soluciones. Dicha planificacién se organizara para realizar los analisis de modelos de
provision de energia integrales y con soporte técnico, en la Comarca Ngabe Buglé. La seleccion de
las areas sera actualizada por el equipo que da seguimiento al contrato.

Para cada distrito seleccionado se trabajara con la finalidad de identificar la/las ubicacion/nes y
disefio de solucion para la provision de energia que maximice el impacto de la inversion
garantizando los siguientes criterios de inversion:
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= Maximizar la cobertura e impactos en el desarrollo del acceso de a la energia de forma que
se contribuye de forma eficiente a la meta global de cobertura del Programa.

=  Promover efecto multiplicador y nexo con otros sectores de desarrollo como educacion,
salud, digitalizacion, conectividad y comunicacidn: inclusiéon del acceso a la energia en
escuelas, centros de salud o sistemas de abastecimiento de agua potable, radios
comunitarias.

=  Potenciar los usos productivos de la energia.

= Enfoque de género y participacion de las mujeres en el diagndstico y estudio de demanda,
asi como en el disefio de proyectos de electrificacion.

= |ntroduccién de tecnologias adecuadas (sencillas, de bajo coste de mantenimiento,
repuestos accesibles localmente) con menor impacto ambiental posible.

= Todas las inversiones proyectadas deben ser consultadas y validadas con el consentimiento
de las comunidades de acuerdo al Convenio 169 OIT.

= Asegurar viabilidad social, técnica, politica, de gestion, tarifaria/capacidad de pago vy
sostenibilidad.

Paraello, se desarrollaran las siguientes actividades de referencia, pudiendo actualizarse en funcién
de las necesidades:

e Elaborar un Plan de Trabajo y cronograma respectivo incluyendo la metodologia a utilizar,
con indicaciéon expresa del enfoque, alcance, productos parciales, finales (mecanismos de
consultas) y criterios generales a emplear para abordar los principales aspectos. Cada una
de las actividades deberd contener tiempos y recursos asignados.

® Realizar analisis preliminares para cada distrito priorizado, de manera que se disponga de
un listado de potenciales comunidades indicando: cobertura (familias/viviendas),
inversion (presupuesto estimado) y viabilidad.

e Desarrollar la cartera de proyectos y costos de inversién en capital, operacién y
mantenimiento de cada una de las comunidades seleccionadas de cada distrito priorizado,
incluyendo un disefio técnico en funcién de las modalidades bajo analisis (sistemas
individuales y/o mini redes) sostenibles para las comunidades seleccionadas dentro de la
zona de intervencion del proyecto.

® Realizar una caracterizacion de la demanda energética de las poblaciones a beneficiar para
determinar el nivel de servicio a ofrecer.

e Capturar la informacidn geoespacial de los usuarios y comunidades de la Comarca Ngabe
Buglé sin acceso a energia eléctrica en el total de las areas de estudio, y proponer un plan
de expansidén de la cobertura eléctrica, identificando proyectos de sistemas individuales y
mini redes sostenibles, sus costos de inversidn, cronogramas de ejecucién y poblaciones
beneficiadas.

® Realizar, en conjunto con el equipo de la Unidad Técnica de Gestidn, una caracterizacion
sociocultural, de género y econdmica de las poblaciones a beneficiar para determinar el
nivel de servicio a ofrecer. Esta actividad debera incluir un proceso detallado de dialogo
con las autoridades Comarcales y actores con presencia en el territorio Comarcal.

® Analizar el efecto multiplicador de la electrificacidon de las comunidades en funcién de la
electrificacion de las escuelas, puestos de salud y hospitales, asi como potenciales usos
productivos, especialmente para mujeres. Confirmar, en coordinacién con la OTC/AECID,
y con funcionarios del Ministerio de Educacion (Meduca) y el Ministerio de Salud (Minsa)
que el plan de electrificacion propuesto para las comunidades seleccionadas cubre el 100%
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de las necesidades de electrificacion de escuelas, centros de salud y hospitales.

e Analizar las opciones para la prestacion del servicio y presentar propuestas que busquen
garantizar su sostenibilidad econdmica, social y ambiental siguiendo el esquema de
salvaguardias ambientales y sociales de la Republica de Panama.

e Disefio eléctrico conceptual, segln tipo de solucién escogido en el levantamiento (Mini
redes o Sistemas Aislados). El disefio debe contener las demandas por viviendas, la
demanda total, los km de cableado, mamposteria, y deben cumplir con las normativas
ambiental, de bomberos y concesionarias.

e Estimacion de la oferta de servicio eléctrico y costos de inversion por comunidad teniendo
en cuenta la capacidad de pago de los usuarios y el potencial para usos sociales y
productivos, especialmente para mujeres.

® Analisis de los aspectos juridicos y regulatorios para la prestacidn del servicio eléctrico en
las areas de estudio; incluyendo entrevistas a las autoridades comarcales regionales y a
los distintos actores que participan en el sector para determinar posibles cuellos de botella
en los procesos gubernamentales que retrasan y/o hacen mas costosos los proyectos
incluyendo, pero no limitdndose a obtencion de derechos de via, permisos de
construccién, permisos y licencias ambientales, actualizacion de tarifas, permisos para
operar, coordinacion entre agencias del Estado, etc.

e Definir lalinea base de la cobertura de energia tanto rural como urbana de acuerdo con la
informacidn oficial en Panama y la informacién relevada por el consultor;

¢ |dentificar las necesidades técnicas y econdmicas de repotenciacién o reconversién de
proyectos o sistemas de electrificacion existentes particularmente de sistemas aislados
individuales.

¢ |dentificacidn de los tramites y permisos necesarios para la ejecucion de los proyectos de
electrificacion priorizados incluyendo, pero no limitandose a obtencion de derechos de
via, permisos de construccién, permisos y licencias ambientales, permisos para operar,
coordinacidn entre agencias del Estado, etc.

e Determinar el costo por usuario de la solucién propuesta, demanda de energia y oferta de
servicio. Asi como, el esquema y costos asociados a la operacion y mantenimiento de los
sistemas identificados y el disefio eléctrico conceptual, segun tipo de solucidn escogido en
el levantamiento (Mini redes o Sistemas Aislados).

® Generacion de informes, sistematizacion de la informacion y de leccidn aprendidas.

En el desarrollo de las tareas el equipo consultor debera tomar en consideracidn los lineamientos
de la Estrategia Nacional de Acceso Universal a la Energia; el Plan Nacional de los Pueblos Indigenas,
el Plan Estratégico a la Vision 2030, los Planes Estratégico de Gobierno 2024, la Estrategia Nacional
Energética 2050 y los planes de inversidon nacional, Agenda de Transicion Energética 2030 y sus
lineas de accion.
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VII. Productos entregables
Productos Contenido/Calendario de entrega Importe
Productol. Plan de | El Plan de Trabajo debera comprender el indice siguiente: | 10%
Trabajo, Ajuste de
la propuesta | ¢ Introduccién, la cual deberda permitir apreciar la
metodoldgica y interpretacidén que posee el Equipo consultor de los
Cronograma de presentes Términos de Referencia.
desarrollo de los | e Objetivos y metas, que permitaran a las dareas
trabajos responsables de la supervisién monitorear el nivel de
avance en el desarrollo de los productos que debera
entregar el Equipo consultor.
e Actividades, las cuales deberan ser desglosadas en la
forma mas exhaustiva posible.
e Cronograma de actividades.
e Formatos de recogida de informacién.
A entregar a los 7 dias desde la firma del contrato de
asistencia técnica.
Producto 2: = P2.1: Analisis preeliminar Distrito 1 que incluya un 75% tras la
Analisis de listado de potenciales comunidades en funciéon de aprobacién
soluciones y criterios de priorizacion como numero de viviendas, de los
cartera de potencial productivo, presencia de centros educativos y productos
proyectos para de salud, aspectos organizativos comunitarios, P2.1yP2.2

provisiéon de
energia en el
Distrito 1

posibilidad de generar alianzas con municipios,
cooperativas y ONGD, y solucion para el abastecimiento
de energia indicando: cobertura (familias/viviendas),
inversidon (presupuesto estimado) y viabilidad técnica,
social y ambiental.

A entregar a las 5 semanas desde la firma del contrato

= P2.2: Desarrollo de la cartera de proyectos Distrito 1y
costos de inversion en capital, operacion vy
mantenimiento de cada una de las comunidades
seleccionadas del Distrito 1!, incluyendo un disefio
técnico en funcién de las modalidades bajo analisis
(sistemas individuales y/o mini redes) sostenibles para las
comunidades seleccionadas dentro de la zona de
intervencidn del proyecto. Items que incluira:
® Caracterizacion de las comunidades de interés
seleccionadas:
- Realizar la caracterizacion de las zonas
geograficas que incluya elementos fisicos,

! Se estima en impactar en al menos 600 viviendas mediante la cartera de proyectos
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bidticos, sociales, genero, gestion
ambiental y agua. Aplicando el manual de
gestion ambiental de la OER.
Descripcion de las rutas de acceso y
medios de transporte para llegar a cada
comunidad, esquemas y costos para el
transporte de materiales a cada sitioy
tiempos estimados para el acceso a cada
Caracterizacién de la demanda energética
de las poblaciones a beneficiar para
determinar el nivel de servicio a
ofrecerCaracterizacion sociocultural, de
género y econdmica de las poblaciones a
beneficiar.
Georreferenciar cada proyecto/
Comunidad: Mapa georreferenciados por
nucleo poblado o viviendas para
soluciones unifamiliares aisladas de
usuarios que no cuenta con servicio de
energia eléctrica, distancia desde el
ultimo punto de red identificable.
Especificar en los levantamientos de
proyectos las Escuelas y Puestos de salud
de Proyecto/Comunidad.
Desarrollo de proyectos por tipo de solucién
(generacion solar distribuida con red o
soluciones individuales unifamiliares),
soportado en un analisis de alternativas, con
el valor o costeo para su ejecucion o
requerimiento adicional de estructuracion
sefialando entre otros los siguientes
aspectos: alcance, si hubiera proyectos
previos, localizacién, usuarios beneficiados,
tipo de solucion, fecha de ultima revision,
valor total del proyecto y lista de chequeo de
requisitos para la viabilizaciéon de proyectos
exigidos por la OER.
Analisis y propuestas para incrementar el
efecto multiplicador de la electrificacién de
las comunidades en funcion de Ia
electrificacion de las escuelas, puestos de
salud y hospitales, asi como potenciales usos
productivos, especialmente para mujeres, y
agua.
Analisis y propuestas para la
gestion/prestacion del servicio en funcién de
la demanda familiar y productiva, capacidad
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de pago de la energia y expectativas de uso
de la energia.

La  propuesta debe garantizar su
sostenibilidad econdmica, social y ambiental
siguiendo el esquema de salvaguardias
ambientales y sociales de la Republica de
Panama.

e Disefio eléctrico conceptual, segun tipo de
solucion escogido en el levantamiento (Mini
redes o Sistemas Aislados). El disefio debe
contener las demandas por viviendas, la
demanda total, los km de cableado,
mamposteria, y deben cumplir con las
normativas ambiental, de bomberos vy
concesionarias.Analisis de los aspectos
juridicos y regulatorios para la prestacion del
servicio eléctrico

e Tdrs/ pliegos listos para licitar la instalacién.

e Plan de trabajo social/comunitario y de
sensibilizacidn de la
comunidad/comunidades.

® Presentacion y validacién de la propuesta de
solucion ante la comunidad/comunidades,
incluyendo la consulta previa infomada.

A entregar a las 12 semanas tras inciada la consultoria

Producto 3. Informe que recoja: 15%
Informe final: - Resumen de actividades desarrolladas vy
gestion del resultados obtenidos.

conocimiento y - Recomendaciones respecto a la realizacién de
lecciones andlisis técnicos/identificacion de soluciones
aprendidas para la provisién de energia.

- Registro fotografico, informes de cada zona
visitada y de las mediciones realizadas en sitio.

- Sistematizacion de modelo de gestion y lecciones
aprendidas de su definicién/aplicacion.

- Andlisis de retos pendientes para el avance
efectivo de la meta de acceso universal a la
energia en la comarca NB

- Bases de datos generadas.

Tras 14 semanas a partir de la firma del contrato.
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Metodologia

Para el desarrollo de cada uno de los productos o entregables, el equipo consultor describira la
metodologia de trabajo: ej. Herramientas de diagndstico a utilizar, aplicacién de encuestas, uso de
software de simulacién fotovoltaica, reuniones con la comunidad, talleres, visitas a hogares,
reuniones de validacidn, visitas a escuelas, reuniones con mujeres, OER y otros.

CRONOGRAMA
Productos [2023 Mes 1 Mes 2 Mes 3 Mes 4
P1 Plan de trabajo
P2.1
Distrito 1
P2.2
P3 Informe Final

Los Informes asociados al contrato seran presentados en forma impresa a la FNSC asi como enviados
via digital a la FNSC con copia a la Oficina de Cooperacién Técnica de la AECID. Los Informes deberan
presentarse en idioma espafiol y deberan ser aprobados por FNSC y AECID.

VIIl.  Valor del contrato y forma de pago
El valor total de la contratacidon es de 25.000 délares en concepto de honorarios, pagaderos segin
el calendario de entrega de productos. Cada producto se abonard, previa presentacién de la
correspondiente factura mediante transferencia bancaria y Unicamente una vez el producto sea
aprobado por la FNSCy la AECID.

El valor total de la contratacidn corresponde a honorarios por servicios profesionales. Los seguros
(salud y de accidentes), prestaciones e impuestos, asi como la vivienda seran responsabilidad del
equipo consultor. El equipo consultor debera disponer de un seguro de accidentes durante toda la
consultoria.

Asimismo, se establece una bolsa del 3.225,00USD en concepto de transporte, alojamiento y
manutencion del equipo consultor para la realizacion de las misiones/giras de recogida de
informacion, segun la duracién estimada de 3 semanas para el producto 2.1 y 2 semanas para el
producto 2.2. la utilizacion de la bolsa se solicitard a la FNSC y AECID de acuerdo a la planificacién
de las giras. El equipo consultor justificara los gastos de acuerdo a las indicaciones recibidas por
escrito en la aprobacién de cada gira.

IX. Ubicacion y sede
La consultoria se desarrollara en la Comarca Ngabe Buglé. En caso necesario, se establecera un
cronograma de reuniones de coordinacion mensuales con la OTC de Panama e instituciones
panamefias. La sede del Proyecto esta localizada en el Distrito de San Félix.
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X. Perfil Requerido
Para la realizacion de la consultoria se requieren al menos 2 expertos/as que cumplan el siguiente

perfil:
Perfil 1:
¢ Formacion: Nivel de ingenieria
¢ Requisitos minimos:
e Al menos 5 afios de experiencia en disefio e instalacién de sistemas de
energia solar fotovoltaica
¢ Al menos 2 experiencias de trabajo para la provisién de energias renovables
en comunidades aisladas.
e Al menos 2 afos de experiencia en la preparacién y seguimiento de
licitaciones para la instalacion de proyectos de abastecimiento de energia.
e Al menos 2 afios de experiencia en experiencia especifica en identificacion,
planificacidn estratégica y desarrollo de proyectos/programas.
¢ Idiomas: Dominio del espafiol
e Competencias clave Generales y Técnicas: Profesional con experiencia demostrada de
gestién de un proyecto de tamano similar; Amplia experiencia gerencial incluyendo
experiencia en liderar equipos multiculturales; manejo de software de andlisis y disefio de
soluciones energéticas
¢ Permiso de conducir vigente.
¢ Méritos adicionales que se valoraran en el proceso de seleccién:
e Formacion complementaria en materia de energias limpias, resiliencia, regulacion
energia, economia energética
e Experiencia profesional adicional
Perfil 2:

e Formacion: Nivel de ingenieria y/o Licenciatura en Economia.
¢ Requisitos minimos:
¢ Al menos 2 experiencias de trabajo para la provisién de energias renovables
en comunidades aisladas.
e Al menos 2 afos de experiencia en la preparacién y seguimiento de
licitaciones para la instalacion de proyectos de abastecimiento de energia.
¢ Idiomas: Dominio del espafiol
e Competencias clave Generales y Técnicas: Profesional con experiencia demostrada en
calculos tarifarios y enfoques productivos o social por enfoque comunitarios;
¢ Permiso de conducir vigente.
¢ Méritos adicionales que se valoraran en el proceso de seleccién:
e Formacidon complementaria en materia de energias limpias, resiliencia, regulacion
energia, economia energética
e Experiencia profesional adicional

Xl Confidencialidad.
El equipo consultor queda expresamente obligado a cumplir con el compromiso de confidencialidad
descrito en estos términos de referencia, asi como a mantener la absoluta confidencialidad y reserva
sobre cualquier dato que pudiera conocer con ocasién del cumplimiento del contrato.
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El equipo consultor queda sujeto secreto profesional, mantendra imperativamente una total
discrecion y confidencialidad en cuanto al contenido y la naturaleza del trabajo que lleven a cabo y
responderan directamente por el incumplimiento de esta obligacion.

El equipo consultor se compromete a que cualquier informacidn directa o indirectamente recibida
como consecuencia de sus relaciones con la FNSC para el Desarrollo, sera tratada como confidencial,
no pudiendo ser revelada ni cedida a un tercero sin la autorizacién escrita de la FNSC. No podra3, sin
el previo consentimiento de la AECID hacer, en ninguin tipo de medio, declaraciones publicas, notas
de prensa o comunicacién alguna relacionada con los servicios prestados o con informaciones
conocidas como consecuencia del desarrollo de los mismos.

XIl. Autoria
Todos los documentos, informes, productos y trabajos realizados (tangibles e intangibles), asi como
los elementos adquiridos o proveidos para soporte técnico por la parte contratante serdn propiedad
de la AECID y quedaran a su entera disposicion para su utilizacion, sin que sea posible cualquier tipo
de difusidn relacionada con ellos sin la autorizacién previa y por escrito de este Organismo.

Xlll. Régimen de contratacidn y normativa aplicable
¢ Contrato de servicios de acuerdo a la normativa panameiia.

XIV.  Extincion o resolucion del contrato
El contrato firmado entre la Fundacion Nuestra Sefiora del Camino (FNSC) y el equipo consultor,
podra ser resuelto de acuerdo a las siguientes causas:
1. Finalizacién del proyecto.
2. Incumplimiento de obligaciones especificadas en el contrato por cualquier de las partes (del
cual estos TDR son parte esencial).
3. Baja calidad de productos o servicios prestados o falta de cumplimiento de las condiciones
pactadas en la documentacion vinculante:

e Para cada producto se establecerd un maximo de 2 revisiones para la inclusion de
las indicaciones y comentarios de la AECID. Para la correccion de cada producto, el
contratista dispondra de un plazo maximo de 5 dias habiles.

® Los productos han de ser pertinentes: el contenido del producto entregado ha de
corresponder con lo especificado en los TdRs y cumple con lo que cabe esperar en
funcidn de la descripcion original del producto.

4. Obstruccion a las facultades de direccion e inspeccién de la AECID.
5. Mutuo acuerdo de las partes.

XV. Procedimiento de seleccion
La seleccién del contratista se realizard en funcién a la adecuacién al perfil solicitado y la
disponibilidad inmediata para asumir la realizacion del contrato.
Para valorar las propuestas se utilizardn una pluralidad de criterios de adjudicaciéon en base a los
criterios de adjudicacién cualitativos.
1. Criterio 1: CV-Adecuaciéon de los perfiles profesionales por cualificacién, experiencia y
méritos adicionales de acuerdo al perfil descrito. Se tomara como referencia las hoja de vida 'y
la documentacion acreditativa presentada. Maximo puntos (30 puntos).
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2. Criterio 2: Propuesta metodolégica: el equipo consultor deberd enviar una propuesta
metodoldgica que describa como organizar y llevar a cabo las funciones y la generacién de
cada uno de los productos descritos en el presente TdR. Se valorara: la claridad de la
propuesta, la pertinencia para la consecucién de los resultados buscados, el manejo de los
elementos técnicos vinculados a las soluciones de provisién de energia limpia y la
incorporacion de elementos de acuerdo al contexto multicultural y realidad de la Comarca
Ngabe Buglé (35 puntos)

3. Criterio 3: Oferta econdmica Se dara mayor puntuacion a la oferta con el precio mas bajo
en funcion del sumatorio resultado de lo ofertado, por todo concepto. El calculo del resto
de puntuaciones se hara de acuerdo con la siguiente férmula: Férmula: Clasificacion =P - A
/ B. Donde: e P: puntuacion maxima para este criterio; ® A: oferta mas baja; ¢ B: oferta para

evaluar
Criterios a valorar Puntaje minimo para considerar Puntaje Puntaje
candidatura maximo

Criterio 1: CVs 15 40
Criterio 3: Propuesta 25 40
metodoldgica
Criterio 2: propuesta 25 20
econdmica

TOTAL 65 100

Se constituird un comité de seleccién integrado por la Oficina Técnica de Cooperacidn de la AECID y
la OER, en consulta con la FNSC.

Una vez seleccionado el/a proponente se levantard acta con la relacion de candidatos/as y
puntuaciones y se comunicara al equipo consultor seleccionado. Se podra utilizar la lista de
candidatos/as segln puntuacién en caso de que el anterior desistiera.

Se podran solicitar copia de los titulos y/o experiencias acreditadas. Se podrd convocar a los
proponentes para la validacion de las informaciones presentadas.

X. Presentacion de propuestas
Las personas interesadas en realizar el siguiente contrato deberan presentar la siguiente
documentacidn:
1. Nota de presentacion e interés en participar.
2. Curriculum vitae y documentos/certificados acreditativos.
3. Anexo 1 cumplimentado para cada perfil presentado.
4. Propuesta metodoldgica para el desarrollo de las funciones y tareas descritas en los
presentes TdRs.

La documentacidn deberd presentarse en formato word o PDF a la direccién electrénica aecid-
otcpanama@aecid.es, asunto: Propuesta “AT Ingeniero/a Acceso Universal a la Energia en Panamd,
Comarca Ngdbe Bugle”

En el caso de tener dudas sobre estos Términos de Referencia, pueden dirigirse a la direccién
electrdnica citada en el parrafo anterior indicando el mismo asunto.
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El plazo de presentacion de propuestas finaliza el viernes 20 de enero de 2023 a las 10 pm hora de
Panama.

12



# EMBAJADA aecid

<> DEESPANA GHCPATECNIGA

S ENPANAMA DF COGRERACION cooperacién
& hanoh

Anexo 1: rellene este formato por cada experto/a propuesto/a

NOMBRE Y APELLIDOS:
CEDULA/PASAPORTE:

REQUISITO CUMPLIMIENTO (incluya la formacién o
experiencia que acredita para el cumplimiento
de los requisitos minimos

Formacion: Nivel de ingenieria Indique titulacion, afio, Universidad

Requisitos minimos:

Al menos 5 afios de experiencia en disefio e Indique, para cada experiencia: cargo
instalacion de sistemas de energia solar desempefiado, duracion, entidad, funciones,
fotovoltaica logros

Al menos 2 experiencias de trabajo para la Indique, para cada experiencia: cargo
provisién de energias renovables en desempefiado, duracién, entidad, funciones,
comunidades aisladas. logros

Al menos 2 aios de experiencia en la Indique, para cada experiencia: cargo

preparacion y seguimiento de licitaciones para laj|desempefiado, duracion, entidad, funciones,
instalacion de proyectos de abastecimiento de [logros
energia.

Doy mi consentimiento para el tratamiento de mis datos personales por parte de la OTC de
Panama/ FNSC con el “propésito de la gestion del presente proceso de seleccion.

Firma:
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